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Scheda Tecnica 
 
 
PIANI INTEGRATI DI SERVIZI REALI INTERAZIENDALI E A ZIENDALI 
 
Le agevolazioni previste sono finalizzate alla realizzazione di Piani Integrati di Servizi 
Reali che consentano la risoluzione di problematiche di tipo gestionale, tecnologico, 
organizzativo, commerciale, produttivo e finanziario delle imprese. In particolare i Piani 
Integrati di Servizi Reali sono finalizzati a: 
- sostenere la competitività dei sistemi produttivi e delle filiere esistenti o in via di 
formazione sul territorio regionale attraverso processi di collaborazione e di integrazione 
interaziendali (tecnici, organizzativi, produttivi e commerciali); 
- supportare lo start up dei soggetti imprenditoriali; 
- accrescere la competitività e a sostenere lo sviluppo delle imprese esistenti attraverso il 
miglioramento degli assetti gestionali, tecnologici e/o organizzativi; 
- sostenere e favorire le imprese che intendano proporsi o rafforzare la propria presenza 
sui mercati esterni a quello regionale, anche mediante specifico sostegno alla 
commercializzazione. 
 
I Servizi Reali Interaziendali e Aziendali ammissib ili sono relativi alle seguenti aree 
di attività: 
 
- Strategia, general management e supporto alle funzioni aziendali. 
- Marketing e vendite. 
- Produzione e supply chain. 
- Organizzazione e risorse umane. 
- Finanza d’impresa. 
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Forma e intensità dell’agevolazione per i Servizi R eali Interaziendali/Aziendali 
 
Gli aiuti sono concessi nella forma del contributo in conto capitale rispetto alla spesa 
ammissibile ad agevolazione. 
La misura concedibile del contributo in conto capitale, non può superare il 50% 
dell’investimento ammissibile ad agevolazione dello specifico Piano dei Servizi Reali 
Interaziendale/Aziendale. 
Il totale delle spese ammissibili per l’insieme dei Piani Integrati di Servizi Reali 
Interaziendali e Aziendali non può superare, in ogni caso, l’importo di 750.000,00 euro. 
Il totale delle spese ammissibili per ciascun Piano Integrato di Servizi Reali Interaziendali o 
Aziendali non può superare, in ogni caso, l’importo di 500.000 euro. 
 
 
 


